ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе методического сопровождения педагогов по

работе с одаренными школьниками

Настоящее положение устанавливает статус и регламентирует деятельность отдела методического сопровождения педагогов по работе с одаренными школьниками бюджетного учреждения дополнительного профессионального образования Республики Калмыкия «Калмыцкий республиканский институт повышения квалификации работников образования» по вопросам организации и методического сопровождения педагогов по работы с одаренными и талантливыми школьниками на территории Республики Калмыкия.

I. Общие положения

1.1. Отдел методического сопровождения педагогов по работе с одаренными школьниками (далее – Отдел) является структурным подразделением бюджетного учреждения дополнительного профессионального образования Республики Калмыкия «Калмыцкий республиканский институт повышения квалификации работников образования» (далее – КРИПКРО).

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется нормативно-законодательными актами в области образования Российской Федерации и Республики Калмыкия, подзаконными нормативно-правовыми актами по вопросам организации работы с одаренными детьми и талантливой молодежью Российской Федерации и Республики Калмыкия, Уставом КРИПКРО, другими локальными нормативными документами КРИПКРО и действует на основании настоящего Положения.
1.3. Отдел создается, реорганизуется и ликвидируется по решению ректора КРИПКРО.
1.4. Отдел подчиняется непосредственно ректору КРИПКРО и работает на основании утвержденных ректором КРИПКРО нормативно-регламентирующих документов и штатного расписания.
1.5. Ректором КРИПКРО назначается заведующий Отделом, который организует его работу и несет ответственность за результаты деятельности.
1.6. Штатное расписание Отдела формируется в соответствии со структурой КРИПКРО и может меняться в связи с его развитием.
1.7. Деятельность работников Отдела осуществляется согласно должностным инструкциям КРИПКРО. 
1.8. Работа Отдела ведется на основании годовых, календарных и других планов, утвержденных ректором КРИПКРО.

II. Цель и задачи

2.1. Основная цель – методическое сопровождение работы педагогов республики с одаренными детьми и талантливой молодежью.
2.2. Задачи:

· обеспечивать методическое сопровождение работы педагогов республики с одаренными детьми и талантливой молодежью через систему повышения квалификации; 

· формировать методическую и учебно-методическую базу для развития республиканской системы работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· оказывать экспертно-аналитическую поддержку деятельности образовательных организаций и работе педагогов республики с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· организовывать информационно-консультативную поддержку педагогам и образовательным организациям республики по насущным для них вопросам в работе с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· создавать организационно-педагогическую поддержку работе с одаренными детьми и талантливой молодежью через систему олимпиадно-конкурсных и других мероприятий, используя научно-методический, учебно-методический, организационно-методический потенциал КРИПКРО.

III.  Направления деятельности

3.1.  В соответствии с целью и задачами, определенными настоящим Положением, видами деятельности КРИПКРО, определенными Уставом КРИПКРО, деятельность Отдела организуется по следующим направлениям:

· образовательная;

· методическая;

· экспертная;

· информационно-консультативная;

· организационно-педагогическая;

· информационно-издательская.

IV.  Содержание работы по направлениям деятельности

4.1.  Образовательная деятельность:

· организация и проведение очных, очно-заочных, заочных, дистанционных курсов ПК на базе КРИПКРО для педагогов республики, работающих с одаренными детьми и талантливой молодежью, по развитию профессиональных компетенций в данном направлении; 

· организация и проведение семинаров, круглых столов и других мероприятий на базе КРИПКРО и пилотных площадок КРИПКРО по актуальным вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· проведение мероприятий повышения квалификации по заявкам на базе ОО республики по вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· участие в курсовой подготовке педагогических работников республики, организуемой структурными подразделениями КРИПКРО, по вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью.

4.2.  Методическая деятельность:

· формирование методической методической базы для развития республиканской системы работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· разработка методических материалов по работе с одаренными, талантливыми и способными воспитанниками дошкольных образовательных организаций (далее – ДОО), системы дополнительного образования и учащимися образовательных организаций (далее – ОО) республики;

· оказание методической поддержки педагогам и ОО республики по различным вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· методическая поддержка по вопросам организации различных мероприятий, направленных на работу с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· поддержка в оказании методической помощи по вопросам диссеминации опыта работы педагогов и ОО республики с одаренными, талантливыми и способными воспитанниками и учащимися.

4.3.  Экспертная деятельность:

· экспертная оценка программ, проектов, рекомендаций и других научно-методических и учебно-методических документов и материалов, разработанных педагогами и ОО республики по вопросам организации деятельности с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· экспертная оценка работ участников олимпиадных и конкурсных мероприятий, организуемых и проводимых КРИПКРО и Отделом;

· формирование банка данных педагогов республики, проявивших результативную деятельность в работе с одаренными, талантливыми и способными воспитанниками ДОО, системы дополнительного образования и учащимися ОО, на основе экспертной оценки их достижений, проведенной Отделом.

4.4.  Информационно-консультативная деятельность:

· организация консультативной работы с педагогами республики, как индивидуального, так и коллективного характера, по насущным вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· проведение выездных мероприятий информационно-консультативной направленности на базе ОО республики по вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· разработка материалов информационно-консультативной направленности и размещение ее на сайте КРИПКРО;

· развитие сетевого взаимодействия информационно-консультативной направленности педагогов и ОО республики по актуальным вопросам работы с одаренными детьми и талантливой молодежью.

4.5.  Организационно-педагогическая деятельность:

· разработка положений, организация и проведение очных, очно-заочных, заочных, дистанционных конкурсных мероприятий, конференций, проектной деятельности, направленных на развитие профессиональных компетенций педагогов республики в области работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· разработка положений, организация и проведение очных, очно-заочных, заочных, дистанционных олимпиад, конкурсных мероприятий, конференций, проектной деятельности, направленных на выявление, развитие и поддержку интеллектуальных и творческих способностей воспитанников ДОО, системы дополнительного образования и учащихся ОО республики;

· участие в проведении очных, очно-заочных, заочных, дистанционных предметных олимпиад, различных конкурсов, конференций, проектной деятельности, организуемых КРИПКРО и МОиН РК и направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей воспитанников и школьников, профессионального мастерства педагогов республики.

4.6.  Информационно-издательская деятельность:

· диссеминация опыта работы педагогов и ОО республики с одаренными детьми и талантливой молодежью;

· диссеминация опыта КРИПКРО и Отдела по вопросам организации работы педагогов и ОО республики с одаренными детьми и творческой молодежью;

· подготовка к публикации материалов различной направленности по вопросам организации работы педагогов и ОО республики с одаренными детьми и творческой молодежью;

· подготовка информационно-координационных материалов об олимпиадах, конкурсных мероприятиях, конференциях, проектной деятельности, организованных Отделом, и размещение их на сайте КРИПКРО.

5. Делопроизводство

5.1.  Деятельность Отдела регулируется Уставом КРИПКРО, настоящим Положением, должностными инструкциями, планами работы Отдела, приказами и распоряжениями ректора КРИПКРО, протоколами заседаний Отдела, документами плановых мероприятий (положения, рекомендации), аналитическими материалами итогового и текущего характера.

6.  Взаимосвязи

6.1.  Отдел взаимодействует с другими структурными подразделениями КРИПКРО  в соответствии с Уставом КРИПКРО и настоящим Положением. Взаимодействие осуществляется на уровне ректора, проректоров, заведующих структурными подразделениями КРИПКРО (по согласованию) при организации и проведении мероприятий различного уровня, создании условий для совершенствования образовательной деятельности, качественного выполнения функциональных обязанностей и реализации Государственного задания и Плана деятельности КРИПКРО по вопросам методического сопровождения работы педагогов республики с одаренными детьми и талантливой молодежью.

6.2.  Отдел устанавливает внешние связи с образовательными организациями республики, научно-исследовательскими, социальными институтами и другими заинтересованными организациями с целью повышения результативности методической, образовательной, финансово-хозяйственной и другой деятельности по вопросам организации работы с одаренными детьми, талантливой молодежью и ее методического сопровождения, предусмотренным настоящим Положением. При этом Отдел согласовывает свои действия с ректором КРИПКРО.

6.3.  Отдел выполняет распоряжения и приказы, издаваемые ректором КРИПКРО.

7. Заключительные положения

7.1.  Возложение на Отдел функций, не предусмотренных настоящим Положением, не допускается.

7.2.  Изменения Положения об Отделе утверждаются приказом ректора КРИПКРО.

7.3.  В случае реорганизации Отдела работникам, занимающим штатные должности в Отделе, предоставляются гарантии в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

