Внимание: документы(сканкопии), размешенные в портфолио,
подтверждаются печатью, подписью и расшифровкой подписи руководителя
№20
Критерии об уровне профессиональной деятельности педагогического работника образовательной организации (Учитель-дефектолог)
	№
	Критерии и показатели
	Баллы
	Примечание

	1.Результаты освоения обучающимися, воспитанниками образовательных программ и показатели динамики их достижений

	1.1
	Результаты коррекционноразвивающей работы по итогам внутреннего мониторинга МБОУ, МКДОУ:
· 60% и более на 1КК;
· 70% и более на ВКК
	30
60
	В межаттестационный период
Отчет о количественнокачественным анализом, заверенный руководителем ОУ за 3 года

	1.2
	Результаты участия обучающихся и воспитанников в проектноисследовательской деятельности, конкурсах, научно-практических конференциях,соревнованиях.
Победители и призеров:
· внутренний уровень (3 и более);
· муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	10
20
30
80
	Приказ	о	курировании,
подготовке к мероприятию обучающихся и воспитанников. Выписка	из официального
списка,	зачисленных	в
логопедическую группу детей, участвовавших в конкурсах, с указанием	логопедического
заключения,	за
соответствующий	период,
заверенный руководителем ОУ. Отметить все подходящие варианты

	1.3
	Результативность по взаимодействию с родителями: - план работы;
- информационный стенд и уголки (фото)
	30
20
	В межаттестационный период
План работы специалиста за 3 года, заверенный руководителем ОУ)

	1.4
	Результаты участия обучающихся и воспитанников в заочных олимпиадах, конкурсах (5 и более).
	20
	В межаттестационный период

	1.5
	Наличие опубликованных статей, научных публикаций обучающихся:
· внутренний уровень;
· интернет-публикации;
· в научных сборниках, журналах;
	10
20
30
	Отметить все подходящие варианты

	
	2. Учебно
	-методическая работа

	2.1
	Участие в экспериментальной и инновационной деятельности: - муниципальный уровень;
- региональный уровень;
	20
30
	Отметить только один вариант
Приказ о присвоение статуса экспериментальной




	
	
	
	(инновационной) площадки, лаборатории,ресурсного центра

	2.2
	Методическое руководство группой педагогов:
· наставничество в ОУ (2 года и более)
· руководитель МО (внутренний, 2 года и более):
· руководитель МО
(муниципальный уровень, 2 года и более):
	20
20
30
	Предоставить, подтверждающие документы (выписка из приказа)
Отметить только один вариант

	2.3
	Представительство в различных комиссиях:
· ПМП консилиум;
· Член комиссии (логопедические пункты) ДОУ;
· представительство в ПМПК (ДОУ):
· представительство в ЦПМПК РК:
· член экспертной АК
Минобразования РК
	10
20
30
50
80
	Отметить только один вариант

	2.4
	Участие в ГИА :
· участники ОГЭ и ЕГЭ (организатор, техспециалист, дежурный);
· уполномоченные ГЭК;
	40
80
50
	Отметить только один вариант

	2.5
	Повышение квалификации: - курсы ПК по профилю - логопедия, дефектология (КРИПКРО):
· курсы ПК ИКТ:
· дополнительные курсы ПК по дефектологии
· ученая степень;
	30
30
30
50
	Отметить все подходящие варианты

	З.Вклад в повышение качества образования, распространения собственного опыта

	3.1
	Выступление на научно- практических конференциях, семинарах, МО:
· внутренний уровень (3 и более);
· муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень:
· федеральный уровень:
(Программы мероприятий со всеми выходными данными. Открытые показы в аттестационный период, рекомендуется проводить в сообществе учителей-логопедов)
	20
30
40
60
	Отметить только один вариант

	3.2
	Открытые уроки и мастер-классы: - внутренний уровень (3 и более);
	20
	на ВКК обязательно выше муниципального уровня




	
	· муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
(Программы мероприятий со всеми выходными данными. Открытые показы в аттестационный период, рекомендуется проводить в сообществе учителей-логопедов
	40
60
80
	Отметить все подходящие варианты

	3.3
	Опубликованные научные статьи, методические и дидактические разработки, учебно-методические пособия по профилю-дефектология, имеющих выходные данные: - внутренний уровень;
· интернет-публикации;
· методические и дидактические материалы
	20
30
30
	Отметить только один вариант

	3.4
	Наличие изданного учебника
	200
	бессрочно

	4. Использование цифровых и ИИ-инструментов в профессиональной деятельности педагогического работника

	4.1
	Использование ИИ для подготовки дидактических и методических материалов с последующей педагогической экспертизой результата
	0/1/2
	Методические разработки, карточки, конспекты, презентации

	4.2
	Применение ИИ для индивидуализации обучения, адаптации и дифференциации заданий
	0/1/2
	Технологические карты, кейсы, примеры заданий

	4.3
	Соблюдение требований к защите персональных данных, информационной безопасности и академической добросовестности
	0/1/2
	Памятка, локальный акт, самоанализ, экспертное заключение

	4.4
	Критическая проверка результатов, полученных с применением ИИ, на фактологическую и методическую корректность
	0/1/2
	Аналитическая справка, комментарии педагога, примеры доработки

	4.5
	Трансляция коллегам безопасных и эффективных практик применения ИИ в образовании
	0/1/2
	Справки, сертификаты, программы мероприятий, публикации

	Шкала оценивания
· 0 баллов — критерий не подтверждён документально или представленные материалы не
позволяют сделать вывод о результативности применения ИИ.
· 1 балл — критерий подтверждён частично, применение носит эпизодический либо
локальный характер.
· 2 балла— критерий подтверждён полно, применение носит системный, результативный
и педагогически обоснованный характер

	5. Конкурс профессионального мастерства

	5.1
	Результаты личного участия в профессиональном конкурсе
	
	Отметить только один вариант




	
	«Педагог года».
Победители и призеры:
· внутренний уровень;
· муниципальный уровень;
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	40
80 100 200
	

	5.2
	Результаты личного участия в конкурсе инновационных продуктов, методических и дидактических разработок, образовательных проектов, грантов по профилю - ДЕФЕКТОЛОГИЯ:
Очное участие:
· муниципальный уровень;
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
Заочное участие:
· муниципальный уровень;
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	40 60 80
20 30
40
	Отметить только один вариант

	6. Обучение детей с ОВЗ

	6.1
	Результаты работы с детьми с ОВЗ: - индивидуальная адаптированная программа сопровождения (титульный лист):
· этапы реализации программы:
· всё вышеуказанное и сведения, подтверждающие успешной коррекционно-речевой работы (с учетом варианта ОВЗ):
	10
20
50
	В межаттестационный период
Сканкопия справки ПМПК, приказ по ОУ, адаптированная программа

	7. Награды и поощрения за успехи в профессиональной деятельности

	7.1
	Награды:
· Грамоты ОУ, МО, КРИПКРО, Профсоюзов РО РК;
· Грамота МО и Н РК, Грамота МП РФ, Грамота Правительства РК;
премия Главы РК
· ведомственные награды и звания:
· Премия Президента РФ;
	20
50
60
80
100
	Отметить только один вариант

	Учитель -дефектолог: IKK- 200 б.; ВКК- 250 б.;
Внимание: документы (сканкопии), размещенные в портфолио, подтверждаются печатью, подписью и расшифровкой подписи руководителя





