№12
Критерии об уровне профессиональной деятельности педагогического работника образовательной организации (Преподаватель СПО, мастер производственного обучения)	
	№
	Критерии и показатели
	Баллы
	Примечание

	1.
	Результаты освоения обучающимися, воспитанниками образовательных программ и показатели динамики их достижений

	1.1 Качество знаний по итогам
	
	Отметить только один вариант,




	
	внутреннего мониторинга:
· стабильные положительные результаты по итогам мониторинга;
· достижение обучающимися положительной динамики по итогам мониторинга;
	20
40
	на ВКК обязательно положительная динамика по итогам мониторинга

	1.2
	Качество знаний по итогам внешнего (при наличии) мониторинга:
· стабильные положительные результаты по итогам мониторинга;
· достижение обучающимися положительной динамики по итогам мониторинга;
	40
80
	Отметить только один вариант

	1.3
	Результаты участия обучающихся чемпионатах «Молодые профессионалы», «Абилимпикс», конкурсы профессионального мастерства и в очных олимпиадах. Победители и призеры:
· внутренний уровень (3 и более);
· муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	20
40
80
100
	Отметить все подходящие варианты

	1.4
	Результаты участия обучающихся и воспитанников в проектноисследовательской деятельности, конкурсах, научно-практических конференциях, соревнованиях. Победители и призеров:
· внутренний уровень (3 и более);
· муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	20
50
80
100
	Отметить все подходящие варианты

	1.5
	Результаты участия обучающихся и воспитанников в заочных олимпиадах, конкурсах (5 и более).
	50
	

	1.6
	Наличие опубликованных статей, научных публикаций:
· внутренний уровень;
· интернет публикации;
· в научных сборниках, журналах
	10
20
30
	Отметить все подходящие варианты

	2. Учебно -методическая работа

	2.1
	Участие в экспериментальной и инновационной деятельности: - муниципальный уровень;
- региональный уровень;
	20
30
	Отметить только один вариант

	2.2
	Методическое руководство
	
	Отметить все подходящие




	
	группой педагогов:
· наставничество в ОУ;
· руководитель МО (внутренний уровень);
· член рабочей группы РУМО РК
· руководитель рабочей группы РУМО РК;
	
	20
20
20
30
	варианты

	2.3
	Участие в экспертных и апелляционных комиссиях: - внутренний уровень;
· муниципальный уровень;
· региональный уровень;
	20
30
40
	Отметить только один вариант

	2.4
	Участие в П4А:
· участники ОГЭ и ЕГЭ;
· эксперты ОГЭ и ЕГЭ;
· уполномоченные ГЭК;
	30
60
80
	Отметить только один вариант

	2.5
	Воспитательный компонент в образовательном процессе: -куратор группы;
	30
	При наличии плана работы, сценарий

	2.6
	Чемпионат «Абилимпикс»:
- подготовка победителя/призера
	40
	

	2.7
	Повышение квалификации: - курсы ПК;
- ученая степень;
	30
50
	

	З.Вклад в повышение качества образования, распространения собственного опыта

	3.1
	Выступление на научно- практических конференциях, семинарах, МО:
· внутренний уровень (3 и более);
· муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	
	20
40
60
80
	Отметить только один вариант, на ВКК обязательно муниципальный уровень

	3.2
	Открытые уроки и мастер-классы - внутренний уровень (3 и более); - муниципальный уровень (2 и более);
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	
	20
40
60
80
	Отметить только один вариант, на ВКК обязательно муниципальный уровень

	3.3
	Опубликованные статьи, методические и дидактические разработки:
· внутренний уровень;
· интернет публикации;
· в научных сборниках;
	20
30
40
	Отметить только один вариант

	3.4
	Наличие изданного учебника
	200
	бессрочно

	4. Использование цифровых и ИИ-инструментов в профессиональной деятельности педагогического работника

	4.1
	Использование ИИ для подготовки дидактических и методических материалов с последующей
	0/10/20
	Методические разработки, размещенные на сайте ОО и др (ссылки)




	
	публикацией (педагогической экспертизой результата)
	
	

	Шкала оценивания:
•0 баллов — критерий не подтверждён документально или представленные материалы не позволяют сделать вывод о результативности применения ИИ.
•10 бал.- критерий подтверждён частично, применение носит эпизодический либо локальный характер.
20 бал.- критерий подтверждён полно, применение носит системный, результативный и педагогически обоснованный характер

	5. Конкурс прос
	)ессионального мастерства

	5.1
	Результаты личного участия в профессиональном конкурсе «Мастер года».
Победители и призеры:
· внутренний уровень;
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	50
70
100
	Отметить только один вариант

	5.2
	Результаты личного участия в конкурсе профессионального мастерства, инновационных продуктов, методических и дидактических разработок, образовательных проектов, грантов:
-внутренний уровень;
· региональный уровень;
· федеральный уровень;
	40
60
80
	Отметить все подходящие варианты

	5.3
	Профориентационные мероприятия с обучающимися общеобразовательных организаций и их родителей:
-проведение мастер-классов в проведении профессиональных проб;
-профориентационная работа с обучающимися
общеобразовательных организаций;
-вовлечение обучающихся общеобразовательных организаций в техническое творчество, декады и конкурсы профессионального мастерства
	30
40
50
	

	6. Обучение детей с ОВЗ

	6.1
	Обучение детей с ОВЗ
	40
	Сканкопия справки ПМПК, приказ по ОУ, адаптированная программа

	7. Награды и поощрения за успехи в профессиональной деятельности

	7.1
	Награды :
· Грамоты ОУ, МО, КРИПКРО, Профсоюзов РО РК;
· Грамота МО и Н РК, Грамота МП РФ, Грамота Правительства РК;
	20
50
	Отметить только один вариант




	
	· Звания, премия Главы РК;
· Премия Президента РФ;
	80
100
	

	Преподаватель специальных дисциплин СПО:IKK -300 б.; ВКК -400 б; Мастер производственного обучения СПО:1КК- 200 б.; ВКК-250 б.; документы (сканкопии), размещенные в портфолио, подтверждаются печатью, подписью и расшифровкой подписи руководителя



